
FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

                     REMUNERACIONES  MINIMAS MENSUALES PARA EMPLEADOS DE

SERVICIO FUNEBRE

     

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

AGRUPAMIENTO: MAESTRANZA - PEÓN

   A ANT. $ TOTAL

INICIAL 10.754,81 10.754,81

1 10.754,81 107,55 10.862,36

2 10.754,81 215,10 10.969,91

3 10.754,81 322,64 11.077,45

4 10.754,81 430,19 11.185,00

5 10.754,81 537,74 11.292,55

6 10.754,81 645,29 11.400,10

7 10.754,81 752,84 11.507,65

8 10.754,81 860,38 11.615,19

9 10.754,81 967,93 11.722,74

10 10.754,81 1.075,48 11.830,29

11 10.754,81 1.183,03 11.937,84

12 10.754,81 1.290,58 12.045,39

13 10.754,81 1.398,12 12.152,93

14 10.754,81 1.505,67 12.260,48

15 10.754,81 1.613,22 12.368,03

16 10.754,81 1.720,77 12.475,58

17 10.754,81 1.828,32 12.583,13

18 10.754,81 1.935,86 12.690,67

19 10.754,81 2.043,41 12.798,22

20 10.754,81 2.150,96 12.905,77

21 10.754,81 2.258,51 13.013,32

22 10.754,81 2.366,06 13.120,87

23 10.754,81 2.473,61 13.228,42

24 10.754,81 2.581,15 13.335,96

25 10.754,81 2.688,70 13.443,51

26 10.754,81 2.796,25 13.551,06

27 10.754,81 2.903,80 13.658,61

28 10.754,81 3.011,35 13.766,16

29 10.754,81 3.118,89 13.873,70

30 10.754,81 3.226,44 13.981,25

31 10.754,81 3.333,99 14.088,80

32 10.754,81 3.441,54 14.196,35

33 10.754,81 3.549,09 14.303,90

34 10.754,81 3.656,63 14.411,44

35 10.754,81 3.764,18 14.518,99

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA

                             ESTABLECIDA POR EL ART. 40º  DEL CONVENIO Nº 130/75.



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

                                                        FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALESREMUNERACIONES  MINIMAS MENSUALES PARA EMPLEADOS DE

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

     

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

AGRUPAMIENTO: MAESTRANZA - AYUDANTE - 

         CAMILLERO - SERENO

   B ANT. $ TOTAL

INICIAL 10.798,79 10.798,79

1 10.798,79 107,99 10.906,78

2 10.798,79 215,98 11.014,77

3 10.798,79 323,96 11.122,75

4 10.798,79 431,95 11.230,74

5 10.798,79 539,94 11.338,73

6 10.798,79 647,93 11.446,72

7 10.798,79 755,92 11.554,71

8 10.798,79 863,90 11.662,69

9 10.798,79 971,89 11.770,68

10 10.798,79 1.079,88 11.878,67

11 10.798,79 1.187,87 11.986,66

12 10.798,79 1.295,85 12.094,64

13 10.798,79 1.403,84 12.202,63

14 10.798,79 1.511,83 12.310,62

15 10.798,79 1.619,82 12.418,61

16 10.798,79 1.727,81 12.526,60

17 10.798,79 1.835,79 12.634,58

18 10.798,79 1.943,78 12.742,57

19 10.798,79 2.051,77 12.850,56

20 10.798,79 2.159,76 12.958,55

21 10.798,79 2.267,75 13.066,54

22 10.798,79 2.375,73 13.174,52

23 10.798,79 2.483,72 13.282,51

24 10.798,79 2.591,71 13.390,50

25 10.798,79 2.699,70 13.498,49

26 10.798,79 2.807,68 13.606,47

27 10.798,79 2.915,67 13.714,46

28 10.798,79 3.023,66 13.822,45

29 10.798,79 3.131,65 13.930,44

30 10.798,79 3.239,64 14.038,43

31 10.798,79 3.347,62 14.146,41

32 10.798,79 3.455,61 14.254,40

33 10.798,79 3.563,60 14.362,39

34 10.798,79 3.671,59 14.470,38

35 10.798,79 3.779,58 14.578,37

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA

                             ESTABLECIDA POR EL ART. 40º  DEL CONVENIO Nº 130/75.



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  MINIMAS MENSUALES PARA EMPLEADOS DE

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

     

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

AGRUPAMIENTO: MAESTRANZA - PORTERO

   C ANT. $ TOTAL
INICIAL 10.931,11 10.931,11

1 10.931,11 109,31 11.040,42

2 10.931,11 218,62 11.149,73

3 10.931,11 327,93 11.259,04

4 10.931,11 437,24 11.368,35

5 10.931,11 546,56 11.477,67

6 10.931,11 655,87 11.586,98

7 10.931,11 765,18 11.696,29

8 10.931,11 874,49 11.805,60

9 10.931,11 983,80 11.914,91

10 10.931,11 1.093,11 12.024,22

11 10.931,11 1.202,42 12.133,53

12 10.931,11 1.311,73 12.242,84

13 10.931,11 1.421,04 12.352,15

14 10.931,11 1.530,35 12.461,46

15 10.931,11 1.639,67 12.570,78

16 10.931,11 1.748,98 12.680,09

17 10.931,11 1.858,29 12.789,40

18 10.931,11 1.967,60 12.898,71

19 10.931,11 2.076,91 13.008,02

20 10.931,11 2.186,22 13.117,33

21 10.931,11 2.295,53 13.226,64

22 10.931,11 2.404,84 13.335,95

23 10.931,11 2.514,15 13.445,26

24 10.931,11 2.623,47 13.554,58

25 10.931,11 2.732,78 13.663,89

26 10.931,11 2.842,09 13.773,20

27 10.931,11 2.951,40 13.882,51

28 10.931,11 3.060,71 13.991,82

29 10.931,11 3.170,02 14.101,13

30 10.931,11 3.279,33 14.210,44

31 10.931,11 3.388,64 14.319,75

32 10.931,11 3.497,95 14.429,06

33 10.931,11 3.607,27 14.538,38

34 10.931,11 3.716,58 14.647,69

35 10.931,11 3.825,89 14.757,00

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA

                             ESTABLECIDA POR EL ART. 40º  DEL CONVENIO Nº 130/75.



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  MINIMAS MENSUALES PARA EMPLEADOS DE

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

     

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

AGRUPAMIENTO:   AUXILIAR - PERSONAL

SALAS VELATORIAS

   A ANT. $ TOTAL

INICIAL 10.945,63 10.945,63

1 10.945,63 109,46 11.055,09

2 10.945,63 218,91 11.164,54

3 10.945,63 328,37 11.274,00

4 10.945,63 437,83 11.383,46

5 10.945,63 547,28 11.492,91

6 10.945,63 656,74 11.602,37

7 10.945,63 766,19 11.711,82

8 10.945,63 875,65 11.821,28

9 10.945,63 985,11 11.930,74

10 10.945,63 1.094,56 12.040,19

11 10.945,63 1.204,02 12.149,65

12 10.945,63 1.313,48 12.259,11

13 10.945,63 1.422,93 12.368,56

14 10.945,63 1.532,39 12.478,02

15 10.945,63 1.641,84 12.587,47

16 10.945,63 1.751,30 12.696,93

17 10.945,63 1.860,76 12.806,39

18 10.945,63 1.970,21 12.915,84

19 10.945,63 2.079,67 13.025,30

20 10.945,63 2.189,13 13.134,76

21 10.945,63 2.298,58 13.244,21

22 10.945,63 2.408,04 13.353,67

23 10.945,63 2.517,50 13.463,13

24 10.945,63 2.626,95 13.572,58

25 10.945,63 2.736,41 13.682,04

26 10.945,63 2.845,86 13.791,49

27 10.945,63 2.955,32 13.900,95

28 10.945,63 3.064,78 14.010,41

29 10.945,63 3.174,23 14.119,86

30 10.945,63 3.283,69 14.229,32

31 10.945,63 3.393,15 14.338,78

32 10.945,63 3.502,60 14.448,23

33 10.945,63 3.612,06 14.557,69

34 10.945,63 3.721,51 14.667,14

35 10.945,63 3.830,97 14.776,60

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA

                             ESTABLECIDA POR EL ART. 40º  DEL CONVENIO Nº 130/75.



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  MINIMAS MENSUALES PARA EMPLEADOS DE

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

     

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

AGRUPAMIENTO:  ADMINISTRATIVO

   D ANT. $ TOTAL
INICIAL 11.194,53 11.194,53

1 11.194,53 111,95 11.306,48

2 11.194,53 223,89 11.418,42

3 11.194,53 335,84 11.530,37

4 11.194,53 447,78 11.642,31

5 11.194,53 559,73 11.754,26

6 11.194,53 671,67 11.866,20

7 11.194,53 783,62 11.978,15

8 11.194,53 895,56 12.090,09

9 11.194,53 1.007,51 12.202,04

10 11.194,53 1.119,45 12.313,98

11 11.194,53 1.231,40 12.425,93

12 11.194,53 1.343,34 12.537,87

13 11.194,53 1.455,29 12.649,82

14 11.194,53 1.567,23 12.761,76

15 11.194,53 1.679,18 12.873,71

16 11.194,53 1.791,12 12.985,65

17 11.194,53 1.903,07 13.097,60

18 11.194,53 2.015,02 13.209,55

19 11.194,53 2.126,96 13.321,49

20 11.194,53 2.238,91 13.433,44

21 11.194,53 2.350,85 13.545,38

22 11.194,53 2.462,80 13.657,33

23 11.194,53 2.574,74 13.769,27

24 11.194,53 2.686,69 13.881,22

25 11.194,53 2.798,63 13.993,16

26 11.194,53 2.910,58 14.105,11

27 11.194,53 3.022,52 14.217,05

28 11.194,53 3.134,47 14.329,00

29 11.194,53 3.246,41 14.440,94

30 11.194,53 3.358,36 14.552,89

31 11.194,53 3.470,30 14.664,83

32 11.194,53 3.582,25 14.776,78

33 11.194,53 3.694,19 14.888,72

34 11.194,53 3.806,14 15.000,67

35 11.194,53 3.918,09 15.112,62

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA

                             ESTABLECIDA POR EL ART. 40º  DEL CONVENIO Nº 130/75.



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  MINIMAS MENSUALES PARA EMPLEADOS DE

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

     

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

AGRUPAMIENTO: AUXILIAR - CAPILLERO - SOLDADOR - 

LUSTRADOR - SASTRE

   B ANT. $ TOTAL
INICIAL 11.044,65 11.044,65

1 11.044,65 110,45 11.155,10

2 11.044,65 220,89 11.265,54

3 11.044,65 331,34 11.375,99

4 11.044,65 441,79 11.486,44

5 11.044,65 552,23 11.596,88

6 11.044,65 662,68 11.707,33

7 11.044,65 773,13 11.817,78

8 11.044,65 883,57 11.928,22

9 11.044,65 994,02 12.038,67

10 11.044,65 1.104,46 12.149,11

11 11.044,65 1.214,91 12.259,56

12 11.044,65 1.325,36 12.370,01

13 11.044,65 1.435,80 12.480,45

14 11.044,65 1.546,25 12.590,90

15 11.044,65 1.656,70 12.701,35

16 11.044,65 1.767,14 12.811,79

17 11.044,65 1.877,59 12.922,24

18 11.044,65 1.988,04 13.032,69

19 11.044,65 2.098,48 13.143,13

20 11.044,65 2.208,93 13.253,58

21 11.044,65 2.319,38 13.364,03

22 11.044,65 2.429,82 13.474,47

23 11.044,65 2.540,27 13.584,92

24 11.044,65 2.650,72 13.695,37

25 11.044,65 2.761,16 13.805,81

26 11.044,65 2.871,61 13.916,26

27 11.044,65 2.982,05 14.026,70

28 11.044,65 3.092,50 14.137,15

29 11.044,65 3.202,95 14.247,60

30 11.044,65 3.313,39 14.358,04

31 11.044,65 3.423,84 14.468,49

32 11.044,65 3.534,29 14.578,94

33 11.044,65 3.644,73 14.689,38

34 11.044,65 3.755,18 14.799,83

35 11.044,65 3.865,63 14.910,28

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA

                             ESTABLECIDA POR EL ART. 40º  DEL CONVENIO Nº 130/75.



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  MINIMAS MENSUALES PARA EMPLEADOS DE

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

     

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

AGRUPAMIENTO: AUXILIAR - CHOFER - 

FURGONERO - AMBULANCIERO

   B ANT. $ TOTAL
INICIAL 11.044,65 11.044,65

1 11.044,65 110,45 11.155,10

2 11.044,65 220,89 11.265,54

3 11.044,65 331,34 11.375,99

4 11.044,65 441,79 11.486,44

5 11.044,65 552,23 11.596,88

6 11.044,65 662,68 11.707,33

7 11.044,65 773,13 11.817,78

8 11.044,65 883,57 11.928,22

9 11.044,65 994,02 12.038,67

10 11.044,65 1.104,46 12.149,11

11 11.044,65 1.214,91 12.259,56

12 11.044,65 1.325,36 12.370,01

13 11.044,65 1.435,80 12.480,45

14 11.044,65 1.546,25 12.590,90

15 11.044,65 1.656,70 12.701,35

16 11.044,65 1.767,14 12.811,79

17 11.044,65 1.877,59 12.922,24

18 11.044,65 1.988,04 13.032,69

19 11.044,65 2.098,48 13.143,13

20 11.044,65 2.208,93 13.253,58

21 11.044,65 2.319,38 13.364,03

22 11.044,65 2.429,82 13.474,47

23 11.044,65 2.540,27 13.584,92

24 11.044,65 2.650,72 13.695,37

25 11.044,65 2.761,16 13.805,81

26 11.044,65 2.871,61 13.916,26

27 11.044,65 2.982,05 14.026,70

28 11.044,65 3.092,50 14.137,15

29 11.044,65 3.202,95 14.247,60

30 11.044,65 3.313,39 14.358,04

31 11.044,65 3.423,84 14.468,49

32 11.044,65 3.534,29 14.578,94

33 11.044,65 3.644,73 14.689,38

34 11.044,65 3.755,18 14.799,83

35 11.044,65 3.865,63 14.910,28

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA

                             ESTABLECIDA POR EL ART. 40º  DEL CONVENIO Nº 130/75.



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  MINIMAS MENSUALES PARA EMPLEADOS DE

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

     

DE  NOVIEMBRE/2015  a  MARZO/2016

ADICIONALES SERVICIOS FUNEBRES - C.C.T. 177/75

1 - Todo el personal, incluídos los choferes, que realice cualquier tipo

     de tareas relacionadas con colocaciòn, retiro, traslado, acondiciona-

     miento y preparación de cadáveres en salas velatorias, cementerios

     y/o lugar donde se encuentre percibirá mensualmente un adicional de:  $        240,00

2- El personal que no se halla incluído en el inciso anterior percibirá

    mensualmente un adicional de:  $        130,00

3- Para el personal afectado al servicio fúnebre siempre y cuando  

    la empresa no lo provea de uniforme se abonará una compensación

    por indumentaria de: $           65,00


