CLAUSULA DE REVISION
PARITARIA 2020 ASIGNACION
EXTRAORDINARIA NO
REMUNERATIVA —REVISION
ACUERDO 2020

ASIGNACION NO REMUNERATIVA DEL 21% EN

A TRES TRAMOS




BASE DE CALCULO

BASICO DICIEMBRE 2020
ASIGNACION EXTRAORDINARIA $ 5000



SE OTORGARA EN TRES
TRAMOS

7% A PARTIR DEL MES DE ENERO
2021

7% A PARTTIR DEL MES FEBRERO
2021 QUE SE SUMA AL 7% DE
ENERO 2021

7% A APARTIR DEL MES DE MARZO
QUE SE SUMA AL 7% DE
FEBRERO 2021



ASIGNACION EXTRAORDINARIA NO
REMUNERATIVA —REVISION ACUERDO 2020

SE INCORPORA AL SALARIO BASICO DE
CADA CATEGORIA DEL CCT 130/75 EN EL
MES DE ABRIL 2021



ASIGNACION EXTRAORDINARIA NO
REMUNERATIVA —REVISION ACUERDO 2020

Sera Proporcional a la jornada laboral cumplida

Suspendidos por articulo 223 Bis LCT ,sera
liquidado en forma proporcional

Descuentos: sindicales y de obra social

Aporte a osecac $ 100



GRATIFICACION EXTRAORDINARIA
DE $ 5000

LA GRATIFICACION EXTRAORDINARIA
OTORGADA EN OCTUBRE 2020 SE ACUERDA
CONTINUAR CON SU PAGO POR LOS MESES
DE ENERO,FEBRERO Y MARZO 2021 E
INCORPORAR DICHA CUOTA A LOS
SALARIOS BASICOS DE TODAS LAS
CATEGORIAS DE CONVENIO EN 2 CUOTAS



GRATIFICACION
EXTRAORDINARIA DE $ 5000

o A SABER :

o $ 25600 AAPARTIR DEL 1° DE ABRIL 2021
o $ 25600 AAPARTIR DEL 1* DE MAYO 2021




